
PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

Reg. delib. n. 1877 Prot. n. 

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA PROVINCIALE

OGGETTO: 
 Legge provinciale 3 aprile 1997 n. 7. "Revisione dell'ordinamento del personale della Provincia 
autonoma di Trento". Determinazioni relative al conferimento dell'incarico di dirigente del Servizio 
bacini montani  

Il giorno 12 Ottobre 2018 ad ore 09:20 nella sala delle Sedute
in seguito a convocazione disposta con avviso agli assessori, si è riunita

LA GIUNTA PROVINCIALE

sotto la presidenza del

PRESIDENTE UGO ROSSI

Presenti: VICEPRESIDENTE ALESSANDRO OLIVI
ASSESSORE MICHELE DALLAPICCOLA

SARA FERRARI
MAURO GILMOZZI
TIZIANO MELLARINI
LUCA ZENI

Assiste: IL DIRIGENTE ENRICO MENAPACE

Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta
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Il Relatore comunica: 

l'articolo  24  della  legge  provinciale  3 aprile  1997 n.  7  “Revisione  dell’ordinamento  del 
personale della Provincia autonoma di  Trento” dispone in merito alle modalità di  conferimento 
degli incarichi dirigenziali. In particolare, il comma 3 del citato articolo 24 stabilisce che la Giunta 
provinciale,  in  conformità  a  quanto  definito  nell'atto  di  programmazione  del  fabbisogno,  per 
assicurare  la  direzione  delle  strutture  organizzative  dirigenziali  e  delle  unità  di  missione,  in 
previsione  della  scadenza  degli  incarichi  dirigenziali,  promuove  interpelli  rivolti  a  verificare 
l'interesse alla copertura dei posti da parte dei dirigenti iscritti all'albo. Gli incarichi sono conferiti 
dalla  Giunta  provinciale  dopo  l'accertamento  del  possesso  dei  requisiti  da  parte  dei  candidati, 
operato con modalità definite con propria deliberazione e avvalendosi del nucleo di valutazione dei 
dirigenti.

Le modalità per il conferimento degli incarichi dirigenziali attraverso la promozione degli 
interpelli o attraverso l'attivazione degli avvisi sono state approvate con deliberazione n. 1725 del 
12 ottobre 2015 e successive modifiche. Con il medesimo provvedimento è stato stabilito che per la 
promozione  di  interpelli  si  provvederà  con  determinazione  del  responsabile  della  struttura 
competente in materia di personale.

In attuazione di quanto appena illustrato, con determinazione del dirigente del Servizio per il 
personale n. 251 di data 25 luglio 2018, è stato promosso l'interpello riservato al personale iscritto 
all'Albo dei dirigenti della Provincia e dei suoi enti strumentali pubblici per il conferimento a tempo 
determinato dell'incarico di Dirigente del Servizio bacini montani.

Entro il termine di scadenza previsto ha presentato domanda n. 1 dirigente iscritto all'Albo 
dei dirigenti di cui all’articolo 15 bis della legge provinciale n. 7/1997.

Il  Nucleo di valutazione dei  dirigenti  ha analizzato il curriculum  vitae pervenuto, ed ha 
predisposto una scheda  nella quale sono evidenziati gli elementi di rilievo relativi alle esperienze 
culturali e professionali del candidato, in rapporto alla struttura ad interpello, oltre alla valutazione 
riportata negli ultimi cinque anni nella qualifica di dirigente. Lo stesso Nucleo ha trasmesso l'esito 
della propria valutazione con nota di data 27 settembre 2018, prot. n. 552641/4.1-37-2018.

Visto il curriculum vitae presentato, esaminata la scheda individuale predisposta dal Nucleo 
di  valutazione  e  preso  atto  delle  conclusioni  formulate  dallo  stesso Nucleo,  il  Presidente  della 
Provincia,  con  nota  prot.  n. 567261 di  data  4  ottobre  2018, ritiene  di  individuare il  seguente 
dirigente idoneo al conferimento dell'incarico di direzione del Servizio minerario:

Struttura Decorrenza Dirigente preposto
Servizio bacini montani 3 novembre 2018 dott. Roberto Coali

L'incarico  sopra  riportato  viene  conferito  per  cinque  anni  ed  è  rinnovabile  per  ulteriori 
cinque  anni  alle  condizioni  previste  dalla  legge  sul  personale  della  Provincia.  Il  conferimento 
dell'incarico  si  intende  perfezionato  con  la  sottoscrizione  del  contratto  individuale,  che  dovrà 
contenere, come previsto dall'articolo 24, comma 5 della legge provinciale n. 7/1997, i termini di 
scadenza,  i  presupposti  per  il  rinnovo e i  casi  di  revoca.  Si demanda ad atto  del  dirigente del 
Servizio per il personale la formalizzazione e la sottoscrizione del contratto che avrà i contenuti 
appena detti.  Il  trattamento  economico spettante  a  seguito  del  conferimento  dell’incarico  sopra 
citato è quello previsto nella specifica procedura di interpello.
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Tutto ciò premesso, 

LA GIUNTA PROVINCIALE

• udito il Relatore;
• vista la legge provinciale 3 aprile 1997 n. 7 “Revisione dell’ordinamento del personale della 

Provincia autonoma di Trento”;
• vista la propria deliberazione n. 1725 di data 12 ottobre 2015 e successive modifiche con la 

quale  sono  state  approvate  le  modalità  per  il  conferimento  degli  incarichi  dirigenziali 
attraverso la promozione degli interpelli e attraverso l'attivazione degli avvisi;

• vista la determinazione del dirigente del Servizio per il personale n.  251 di data  25 luglio 
2018, di promozione dell'interpello per il conferimento dell'incarico di dirigente del Servizio 
bacini montani;

• visto  il  vigente  Contratto  collettivo  provinciale  di  lavoro  del  personale  dell’area  della 
dirigenza e segretari comunali del comparto Autonomie locali;

• vista la documentazione citata in premessa;
• visti  gli  esiti  dell'analisi  del curriculum  vitae del candidato da  parte  del  Nucleo  di 

valutazione di dirigenti  trasmessi con nota di data  27 settembre 2018, prot. n. 552641/4.1-
37-2018;

• vista la nota del Presidente della Provincia prot. n.  567261 di data 4 ottobre 2018;
• acquisite da parte del dott. Roberto Coali la dichiarazione di insussistenza delle fattispecie di 

inconferibilità ed incompatibilità dell’incarico e la dichiarazione sostitutiva di atto notorio di 
tutti gli incarichi e delle cariche rivestiti negli ultimi tre anni, oltre che delle condanne penali 
e dell’attività professionale svolta, contemplate dal d.lgs. n. 39/2013;

• a voti unanimi espressi nelle forme di legge,

DELIBERA

1) di  approvare,  per  le  motivazioni  espresse  in  premessa,  il  conferimento  dell'incarico 
dirigenziale di seguito indicato, ai sensi degli articoli 24 e 26 della legge provinciale 3 aprile 
1997 n. 7, che verrà perfezionato con la sottoscrizione del relativo contratto:

Struttura Decorrenza Dirigente preposto
Servizio bacini montani 3 novembre 2018 dott. Roberto Coali

2) di  rinviare,  a  successivo  provvedimento  del  dirigente  del  Servizio  per  il  personale,  la
determinazione  del  trattamento  economico  spettante  in  relazione  all'affidamento
dell’incarico di cui al presente provvedimento, nonché la formalizzazione e la sottoscrizione 
del contratto di conferimento dell’ incarico.

RIFERIMENTO : 2018-S007-00630Pag 3 di 4 ANP 
Num. prog. 3 di 4 



Adunanza chiusa ad ore 10:05

Verbale letto, approvato e sottoscritto.

 

Non sono presenti allegati parte integrante

  

 IL PRESIDENTE  
 Ugo Rossi  IL DIRIGENTE  

Enrico Menapace 
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