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INFORMAZIONI atilde Carollo
PERSONALI
| Data di nascita 09/08/1960| Nazionalita italiana
Dirigente scolastico attualmente con incarico presso il Dipartimento della
POSIZIONE RICOPERTA [Conoscenza della Provincia Autonoma di Trento

TITOLO DI STUDIO

Laurea in Pedagogia p'resso 'Universita di Magistero di Verona nel 1994,
scegliendo un indirizzo psicopedagogico con punteggio 108/110

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

+ immessa nel ruolo docenti per effetto del Concorso Magistrale per titoli ed
esami bandito nel 1982 con decorrenza dal 10.09.1983,

s servizio come insegnante elementare fino all' a.s. 1995/96

» immessa nel ruolo direttivo per effetto del Concorso per titoli ed esami
bandito con D.M.18 luglio 1995

» assunto effettivo servizio nel ruolo di attuale appartenenza dal 2 settembre
1996

« assunto la direzione dei seguenti corsi di aggiornamento per insegnanti :

» “llcurricolo di educazione allimmagine: il superamento dello stereotipo
grafico, percorso didattico verso il linguaggio creativo “ - 1996/97

¢ ‘Uso del computer nella didattica della scuola elementare” 1° e 2° livello -
1996/97

» ‘Approccio operativo alla progettualita collegiale effettiva” - 1997/98

» “Storia, memoria, identita: I'educazione storiografica fra storia disé e
passato del mondo” - 1997/98

« -l disagio scolastico nella scuola elementare: disturbi dell'apprendimento ¢
dell'attenzione” 1998/99

« diaver assunto la direzione di corsi di aggiornamento per docenti negli
Istituti Comprensivi relativi alle tematiche:

¢ Autonomia scolastica ed istituti comprensivi” nell'a.s. 2000/2001
+ ‘Disagio scolastico * nell'a.s. 2001/2002
» “Informatica di base e avanzata” negli a.s. 2002/2003 e 2003/2004

» Coordinatrice della Commissione di Concorso Magistrale ordinario per
titoli ed esami per I'accesso ai rucli di insegnante elementare nella.s.
1999/2000

» utilizzata presso il Dipartimento |Istruzione negli anni scolastici 2005/06 e
2006/07 con un incarico riguardante I'area di supporto alla riforma del
sistema scolastico — primo ciclo

« programmazione e direzione del corso di formazione per docenti in anno
di formazione della Provincia di Trento negli anni scolastici 2005/06 e
2006/07

(A02)

¢ diaver curato negli anni sopraindicati 'avvio e la gestione delle
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sperimentazioni plurilingue nelle scuole del primo ciclo, compresa
l'organizzazione della formazione dei docenti coinvolti e la partecipazione
alliniziativa connessa di ricerca — azione condotta dall'lPRASE

refatrice in convegni nazionali sull'educazione degli aduiti e sulla
valutazione e la qualita della scuola

dirigente scolastico presso il Liceo “Rosmini” di Trento per incarico con
decorrenza dal 1 settembre 2007 al 2017

di aver curato la direzione di corsi di formazione docenti presso il Liceo
Rosmini di Trento

membro eletto del Consiglio del Sistema Educativo provinciale dal 2010
capofila per [ istituto Rosmini di reti di scuole anche a carattere provinciale

individuata quale figura dirigenziale di supporto al sistema scolastico
provinciale con l'inizio del nuovo anno scolastico 2017-18 ricoprendo
incarichi ispettivi, attivita di studio, consulenza e ricerca relativamente agli
ambiti della valutazione di sistema, dell'educazione degli adulti e della
formazione continua .

incarico ispettivo di vigilanza, controllo, assistenza e supporto tecnico per
gli esami di stato per il secondo ciclo a.s. 2017-18

componente commissione giudicatrice preposta agli esami finali dei corsi
di specializzazione per il sostegno didattico ad alunni con disabilita in
rappresentanza dell' Ufficio Scolastico provinciale di Trento 2018

incarichi ispettivi presso le istituzioni scolastiche e formative della
Provincia di Trento 2018

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

Diploma di Maturita Classica presso il Liceo Classico A. Rosmini di
Rovereto nell’ a.s. 1978/79 con punteggio 43/60

Diploma di Maturita Magistrale presso ['lstituto Magistrale F. Filzi di
Rovereto nell’ a. s. 1979/80 con punteggio 50/60

Diploma Universitario di Assistente Sociale conseguito presso la Scuola
Superiore Regionale di Servizio Sociale di Trento nel 1982 convalidato
presso llstituto Pareggiato di Magistero “Maria S.S. Assunta “ di Roma
nelfanno 1991, con punteggio 110/110 e lode

Attivita di formazione - aggiornamento personali:
‘L"animazione teatrale * (residenziale di una settimana ) - 1985
“Storia — geografia e studi sociali” -1988

‘Linguistica e nuovi programmi” -1989

‘La lingua nei nuovi programmi “ -1989

“Alunni nomadi: problematiche legate all'integrazione della scuola
deli'obbligo” -1990

‘La figura docente: dalla comunita locale alla comunita internazionale “ -
1991

1 'educazione al suono e alla musica, ed. allimmagine e motoria nei
NN.PP." -1991
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‘La riforma della scuola elementare “ -1991
‘L'apprendimento della lettura e le sue difficolta” -1992
‘La geografia nellarea storia ,geografia, studi sociali..” -1994

“Incontri dell’ Accademia con la scuola — Ciclo di lezioni su temi di attualita
pedagogico-sociale . 1996

frequenza del corso di formazione per referenti istituzionali e disciplinari
organizzato dalllPRASE di Trento ottenendo I'attestato di “Esperti
LP.RASE. 1° livello “ 102 ore. —1992/93

frequenza del Corso di formazione per Direttori Didattici di nuova nomina ,
organizzato dal Servizio per la scuola Materna e dalla Direzione Generale
Istruzione Elementare 60 ore 1996/97

corsi rientranti nel progetto di formazione in servizio dei Direttori Didattici:
‘Autovalutazione d'Istituto ed Indicatori di Processo” - 1996

‘Orientare 0ggi in una societa sempre pil complessa” -1997
‘Autovalutazione delle scuole e Valutazione di sistema” - 1997
‘L’autovalutazione di istituto e gli indicatori di processo * -1998

‘Centralita dell'autonomia didattica e della flessibilita dell'azione formativa®
-1998

‘Autonomia didattica e progettazione formativa di ciclo” -1998

frequenza del Corso di formazione per il conferimento della qualifica
dirigenziale ai capi d'istituto nell'a.s. 1999/2000 della durata di 300
ore '

frequenza di varie iniziative formative anche organizzate dalla Provincia
fra cui:

‘Il processo di attuazione dell'autonomia delle scuole in Provincia di
Trento”

‘Progetto di formazione 2003/04 dei dirigenti dell Amministrazione
scolastica e formativa della PAT” della durata di 100 ore

‘L'apprendimento delle lingue straniere e la formazione degli insegnanti”
2008

‘La qualita dell'integrazione scolastica”2009

‘Insegnare e apprendere per competenze” 2009

‘Docente ma non solo - valorizzare i professionisti della scuola” 2009
‘Invecchiamento attivo attraverso il Lifelong Learning” 2009

“Verso PISA 2009: il ruolo delle indagini internazionali per la ricerca
educativa e per le politiche formative” 2009

‘Essere insegnanti oggi” 2010

‘Ex cathedra : riflessioni sulla funzione docente nei processi di
innovazione” 2010 ’

Valorizzare la qualita del sistema educativo trentino” 2011

“Le competenze dei quindicenni trentini: dallOCSE PISA 2009 alle prove
INVALSI 2011” 2011
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‘Convegno Educa in aprile 2015

“L’approccio manageriale relativo al tema della qualita® 2011
‘Orientamento e identita” 2012
‘Mettere a sistema le qualita delle scuole del Trentino” aprile 2013

‘Percorso di aggiornamento e accrescimento professionale per dirigenti
scolastici e direttori di CFP “ Leadership per I'apprendimento” Progetto
FSE OB. 2 - 2007-2013 — Asse IV ob. Spec. H—-2011 - 2012 dal 2011 al
2013 per un totale di 125 ore

‘Prospettive per la ricerca e la sperimentazione” nel maggio 2013
“Lavoratori (codice ATECO 85)" nel maggio 2013 j

4l ruolo della dirigenza scolastica per promuovere il miglioramento” nel
periodo marze —maggio 2013

‘Datore di Lavoro Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione”
nell'octtobre 2013

“Leadership for learning: costruire capacita organizzative per il
miglioramento della scuola” ottobre 2013

“‘Seminario internazionale “Acchiappanuvole” nel marzo 2014

‘Listruzione degli adulti. Dai progetti assistiti ai CPIA nelle reti territoriali
per lapprendimento permanente” nel maggio 2014

‘Le scuole come cambiano come migliorano. Le misure del cambiamento”
nel settembre 2014

‘La riorganizzazione del sistema di istruzione e formazione degli adulti in
Italia. Ragioni e novita" nel settembre 2014

Convegno "Atti e provvedimenti amministrativi delle Istituzioni scolastiche
autonome” nell'ottobre 2014

Seminario nazionale “ll Liceo Economico —sociale verso il primo esame”
nel novembre 2014

Convegno “Liceo Economico sociale tra interpretazione della societa e
prospettive di sviluppo” nel novembre 2014

“‘Utilizzo del data warehouse provinciale” gennaio e febbraio 2015
‘Gli'studenti trentini e il loro futuro” nel marzo 2015

‘Alma diploma: strumenti di orientamento continuo per le scelte
universitarie e per 'accesso al mondo del lavore” in marzo 2015

“CLIL dai principi alla pratica® nel maggio 2015

“Le risorse immateriali per il futuro del Trentino. Il caso delle competenze
linguistiche” in ottobre 2015

‘La responsabilita civile, penale amministrativa del Dirigente Scolastico”
nel febbraio 2016 ;
‘Autovalutazione e processi di miglioramento delle scuole” in marzo 2016

“The German CLIL concept and its implementation in German secondary
schools” in aprile 2016

School Leadership and Management” nel periodo da novembre 2015 a

Maggio 2016 per totali 136 ore
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2016

2017

» ‘Accompagnare i ragazzi nella crescita e al successo formativo” in ottobre
» Trasparenza, pubblicita legale e privacy — dirigenti scolastici novembre

* Anticorruzione — dirigenti scolastici novembre 2017
» La professione docente — prospettiva 2030 dicembre 2017
» seminari interregionali PAIDEIA dicembre 2017
*  corso organizzato da IPRASE per attivita ispettive per totale 50 ore nel 2018

Lingua madre |taliano
Altre lingue : PRODUZIONE
COMPRENSIONE PARLATO SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Podtzione
orale
inglese A2 B1 A2 A2 A2
Competenza digitale AUTOVALUTAZIONE
Flaberazio Creazione Risoluzion
ne delle Comunica - } )
informazion zione i Sicurezza edi .
i Contenuti problemi
autonomo autonomo base autonomo autonomo
Patente di guida [B |

Pubblicazioni
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi

. Appartenenza a gruppi /

associazioni
Corsi
Certificazioni

Partecipazione alla stesura del Vademecum esami di stato primo ciclo di
istruzione 2017-18 e vademecum per educazione degli adulti 2017-2018
Pubblicazione articolo con rete Sirq 2016
Membro del Comitato di indirizzo del Corso di Filosofia dell'universita degli studi di
Trento dal 2017

[Membro della Commissione pari opportunita Comune di Calliano

Relazioni tecniche e contributi di settore nellambito degli incarichi ricoperti
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Dati personali  |Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30
iugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali”.

FIRMATA IN ORIGINALE

Luogo e data vﬁf‘M“b & Aél/zalg
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